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TRASPARENZA EMOLUMENTI, COMPENSI E 
CORRISPETTIVI 

 

Ai sensi dell'art. 14, comma 2, del D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del Terzo Settore), si pubblicano gli 
emolumenti, compensi e corrispettivi attribuiti nell'esercizio 2025 ai componenti degli organi di 
amministrazione e controllo dell'Ente. 

 

Compensi soggetti all'obbligo di pubblicazione ex art. 14, 
comma 2, D.Lgs. 117/2017 
 

Categoria Numero 
soggetti 

Compenso lordo complessivo 
(€) 

Componenti del Consiglio di 
Amministrazione 2 0,00 

Revisore dei Conti 1 0,00 

Dirigenti 0 0,00 

 

Si precisa che i componenti del Consiglio di Amministrazione hanno svolto il proprio incarico a titolo 
gratuito per l'intero esercizio 2025. 

 

 



 

MINERVA Formiamo al Lavoro – Impresa Sociale srl 
Via Palestro, 8 – 24050 Cividate al Piano (Bg) – Tel. 030-5788448 

P.IVA 04811130162 - Cap.Soc. € 25.000,00 i.v. – REA BG n° 490935 
 E-mail: segreteria@minervaformazionelavoro.it - Sito web: www.minervaformazionelavoro.it 

 

 

 

Ulteriori informazioni di trasparenza 
Per completezza informativa, l'Ente rende noto altresì il compenso attribuito all'Organismo di Vigilanza 
monocratico ai sensi del D.Lgs. 231/2001. 

Incarico Numero 
soggetti 

Compenso lordo 
complessivo (€) 

Organismo di Vigilanza monocratico ex D.Lgs. 
231/2001 1 5.000,00 

 

Il compenso riconosciuto all'Organismo di Vigilanza per l'esercizio 2025 comprende le attività 
straordinarie di progettazione, predisposizione, implementazione e completamento del Modello di 
Organizzazione, Gestione e Controllo ai sensi del D.Lgs. 231/2001 e della relativa documentazione di 
supporto. 

Per gli esercizi successivi è previsto un compenso ridotto correlato alle sole attività ordinarie di vigilanza 
e monitoraggio del Modello 231. 

 

Data di aggiornamento: 01 giugno 2026. 

 


